Unternehmensibergabe

Die Ubergabe von Unternehmen be-
trifft eine Vielzahl von unterschiedli-
chen Rechtsgebieten. Um diese recht-
lichen Folgen und die wirtschaftlichen
Interessen der Beteiligten abstimmen
zu kdnnen, bedarf es einer langfristi-
gen Vorbereitung.

In steverrechtlicher Hinsicht kann eine
einfache VerduBerung des Unterneh-
mens bei Zufluss des Verkaufserldses
zu einer erheblichen Belastung fihren.
Die VerduBerung des Unternehmens-
vermdgens fihrt zu einer Aufdeckung

der stillen Reserven und damit erneut

zu einer erheblichen Last. SchlieBlich
kann auch der Ubernehmer von steu-
errechtlichen Folgen betroffen sein,
wenn der Ubergang unentgeltlich
oder teilentgeltlich erfolgt. Daher soll-
te hier auch ein Ubergang des Unter-
nehmens in Teilen Uberprift werden.
Hierfir sind jedoch lange Fristen zu
beriicksichtigen.

In gesellschaftsrechtlicher Sicht ist zu
iberprifen, ob die geplante Uber-
gabe in der bestehenden Rechtsform
durchgefihrt werden kann. Dabei ist
insbesondere bei einer Aufnahme
des Nachfolgers die Rechtsform des
Unternehmens erneut zu Uberprisfen.
SchlieBlich ist auch die familienreght-
liche Komponente zu beachten. In

jeder Generation ist dafir Sorge zu
tragen, dass das Unternehmen auch
familienrechtliche ~ Komplikationen
unbeschadet ibersteht und weiterhin
als Einkommensquelle zur Verfigung
steht. Daher sollte das Unternehmen
erst dann iibergehen, wenn die not-
wendige Sicherheit geschaffen wurde.
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